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1    SECRETARIA DE GERENCIA GENERAL X X

Bachiller, manejo de paquete de Microsoft Office e 

Internet, manejo de equipo de oficina, buena 

redacción y ortografía, capacidad de análisis y 

síntesis.

1

2 MOTORISTA DE SINDICATURA X X

Bachiller, leyes y reglamentos de Tránsito, 

Nomeclatura, conocimientos mecánica automotriz 

básica

1

3 TÉCNICO AMBIENTAL Y GESTIÓN DE RIESGOS X X

Estudiante de Ingeniería en Gestión Ambiental, 

Agronómica o Civil, conocimientos en legislación 

ambiental y usos del suelo, ordenanzas 

municipales relativas al área. 

1

4 AUXILIAR DE TERCERA CATEGORÍA DE CEMENTERIO X X
Noveno grado, conocimientos en enterramiento, 

mantenimiento de cementerios.
1

5 MIXERISTA X X

Bachiller, conocimientos de equipo de sonido,  

conocimientos básicos de electrecidad, de audio, y 

manejo de equipo eléctrico. 

1

CAROL MARILYN MELGAR FLORES 7/23/2018

FRANCISCO FLORES SALAZAR 7/23/2018

LUIS ERNESTO GUERRA RIVAS 7/23/2018

VILMA VANESSA GUARDADO PINTO 7/23/2018

ERNESTO ALFONSO SERAFÍN GARCÍA 7/23/2018

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

PROCESOS DE SELECCIÓN REALIZADOS DURANTE EL AÑO 2018

No. NOMBRE DE LA PLAZA SOMETIDA A CONCURSO

TIPO DE CONCURSO TIPO DE CONTRATACION

PERFIL ESTABLECIDO PARA LA PLAZA
NUMERO DE 

PARTICIPANTES
NOMBRE DE LA PERSONA SELECCIONADA

PERIODO EN QUE SE 

REALIZO EL PROCESO



6 SUPERVISOR DE MONITOREO X X

Estudios técnicos o equivalentes en sistemas de 

información, operación de computadoras; Manejo 

intermedio de Microsoft, Excel y Word, Manejo de 

sistemas ERP, CRM o programas de monitoreo, 

facilidad de uso de equipos informáticos. 

3
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7 SUPERVISOR DE MONITOREO X X

Estudios técnicos o equivalentes en sistemas de 

información, operación de computadoras; Manejo 

intermedio de Microsoft, Excel y Word, Manejo de 

sistemas ERP, CRM o programas de monitoreo, 

facilidad de uso de equipos informáticos. 

6

8 OPERADOR DE VIDEOVIGILANCIA X X

Bachiller como mínimo, conocimientos de 

software de videovigilancia, informática o áreas 

afines, conocimientos sobre seguridad ciudadana, 

inteligencia o áreas afines, manejo de PC y 

periféricos, manejo de aplicaciones office como 

usuario intemedio, reconocimiento visual de 

perfiles sospechosos, redacciones de informes.

22

GILBERTO ALEXANDER GONZÁLEZ ELÍAS                 

EDGAR IGNACIO ARANA CHACÓN

1. CARLOS ROGELIO FIGUEROA HERNÁNDEZ                           

2. ROBERTO ENRIQUE CONTRERAS QUINTANILLA                                                                 

3.NÉSTOR DAVID TORRES ALFARO                           

4.JAIRO ALLAN HERNÁNDEZ CARIAS                                                 

5. MAURICIO EDUARDO VILLALOBOS PORTILLO                                                                                                                                      

6. ELMER EDGARDO MENJÍVAR GARCÍA                                                                                   

7. JOSÉ GUSTAVO ESCOTO HIDALGO                                                           

8.FRANCISCO JAVIER CLAVEL MELARA                         

9.LUIS GONZÁLO MONROY CAÑAS                                                                                     

10. MARCO TULIO MÉNDEZ LINARES                                                                  

11.GUILLERMO EDGARDO HURTADO MORALES                                                    

12.FRANCISCO RODOLFO DÍAZ ZELADA

03/12/18 AL 07/12/2018

03/12/18 AL 07/12/2018

1.SAMUEL JOSUÉ CEDILLOS LÓPEZ                                                                    

2. JORGE ERNESTO MEDINA MORALES

19/11/2018 AL 23/11/2018

NUMERO DE 

PARTICIPANTES
NOMBRE DE LA PERSONA SELECCIONADA

PERIODO EN QUE SE 

REALIZO EL PROCESO
No. NOMBRE DE LA PLAZA SOMETIDA A CONCURSO

TIPO DE CONCURSO TIPO DE CONTRATACION

PERFIL ESTABLECIDO PARA LA PLAZA


